ESTATUTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA DEL
MUNICIPIO DE SIMACOTA, SANTANDER SIMSACOOP AP.C.

CAPITULO |

NATURALEZA, RAZON SOCIAL, DOMICILIO, DURACION ¥ AMBITO
TERRITORIAL DE OPERACIONES

ARTICULD 1.- MATURALEZA, Constifuyese una Empresa de Economia
solidania, con fines de Interés social de responsobiidod imitoda v
patimonic  voroble e  fimitodo; es unga  Orgonizocidn No
Guberngmental, sin animeo de lucro, apolifica, sin distingo de razaos
refigion o condicion social, gque como fal se regird por el derecho
privade, la Constitucién Politica Nocional, Decretos 1529 de 1990,
Decreto 2150 de 1995, Decreto 0427 de 1994, ley 79 de 1988, sus drgano
de confrol y vigilancia son la Superntendencio de Economia Solidaria y
o Superntendencia de Servicios Publicos Domicliarios

ARTICULO 2- RAZION SOCIAL Se denominard Administracion Plblica
Cooperativa Del Municiplo De Simacaota, Santander SIMSACOOP A P.C.
yw Ia sigla sera SIMSACOQP AP.C,

ARTICULD 3- DOMICILO ¥ AMEBITO TERRITORIAL DE OPERACIONES. E
domicilio ubicado en la Carrera & MNo. 3-33 del municipio de Simaocota,
deparfameanto de Sanfander. Su ambito teritoral de operaciones o
consfituye el Municipio de Simacota y aguellos municipios que requisnan
5U5 SErvicios.

ARTICULD 4.- IMTEGRANTES. La Administracion Piblica Cooperativa Del
Municipio De Smacota, Santander  SIMSACOOP AP.C. estard
infegrada por las siguientes entidodes: Alcaoldia Municipal de Simacota,
Asociacion de usuarnos de ocueducto, alcontarliodo v aseo del area
urbana del municipio de Simaocota. Corporacion De Servicio De
Acueducts De Las Veredas La Uaonita ¥ Uaonogrande del municipio de
simoacota, Asoclocidn de Acueducto Veredo de Santa Ana de Flores
Municipic de Simacota, v Asociocion de Usuarios de Acueducto vy
Alcaontariliado: De k1 Vereda santa Ana del Olvido Aguas Cristalinags Det
Municiplo de Simacota, como fundadonas, v por las personas jurldicos
que mediante |as condiciones gue se establecen en esta norma, s
sometan a la legslocion de Economia Sclidana v a los presentes
esfatutos,

ARTICULO 5- AUTONOMIA. La administracidn Pablica Cooperativa Del
Murnicipio De Simocota, Santonder SIMSACOOP APC., gorord de
autcnomia administrativa, economica v financiera compatible con su
naturaleza de entidod del sector cooperativo.



ARTICULD 6. PRINCIPIOS COOPERATIVOS. Lo Administracién PUblica
Cooperativa Del Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.,
25 Una empresa organizada con bose en los principios cooperafivos de
pariicipacion y conirol democratico, solidandad vy neutralidad politica v
religiosa. Se aplican ademas los principios de la economia solidania del
arficulo 4 de 1o Ley 454 de 1998,

ARTICULO 7- ASOCIADOS. Lo Administracién Plblicn Ceoperativa Del
Municipio De Simaceota, Sontonder SIMSACOOP AP.C.. adoptard &l
principic de libre ingreso v retiro de sus osociodos junidicos cuya nimero
en ningun coso serd inferior a cinco (5). Los asociados solo podrdn ser
parsonas jundicos,

ARTICULO 8- DURACION. Lo duracion de lg Administracién Boblica
Cooperativa Del Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.
sera indefinida, pero podrd disolverse o liquidarse cuando se presenten
los cousales que para el efecto establece lo legislacicon Cooperativa y
los presentes estatutos,

ARTICULD  9- RESPONSABILIDAD Y NORMAS APLICABLES., La
Administracion Publica Cooperativa, se regird por estos estatutos v los
reglomentos gue expida & Consejo de Administracidn por el Decreto
1482 de 1987, La ley 79 de 1988, la ley 454 de 1988, la legisiacion
Cooperativa vigente, v por las disposicionas de la Ley 142 de 1994 v
demds normas sobre servicios plblicos domiciliarios que & sean
aplicables.

CAPITULO NI
OBJETO Y ACTIVIDADES

ARTICULO 10- OBIETO. E objefo social de la Administracion Pibiica
Cooperaliva Del Municipic De Simacota. Sonfander  SIMSACOOP
AP.C., & la prestaocion de los servicios poblcos domiciliarios de
Acueducta, Alcantarilado vy Aseoc en el municipio de Simocaota y
cualguier municipic del pais que requiera estos servicios, en especial o
actividod de produccion y fraotomiento de agua polable, y sus
actividodes complementarias, entre otras, construir, operar, manfenar,
administrar &l sktema de Acueducic, Alcantariladoe ¥ Aseo que cubre
comunidades situadas en el teritonio de cualgquier municipio del paois,

ARTICULD 11.-  ACTIVIDADES. Con el fin de desarrollar su abjete social,
la Administracion  Publica Cooperativa  reglzaorda  los  siguientes
actividodes:



a. Formular plones y programas para el desarrolio del servicio de
acueducto consultando los polificas establecidas por el goblemo
nacional, departamental y municipal.

b. Gestionar la oblencion de recursos necesanos para la atencion de
provectos, ante las enlidodes plblicas y privadas del orden nocional,
departamental y local,

c.  Mediante una explofacian razonable del servicio de acueducto,
buscar su sosteniblidad v recursos disponibles pora proyecios de
Sxpansion.

d. Recuperar wio tarfas los costos correspondientes a  la
administracién, operacion y montenimiento del sitema, ademds de las
reposicionies que requiera para un dplimo funcionomiento de q
infroesiructura, mediante la aplicacién de un sistema tarifario ocorde
con la capacidod de pago de los usuarios y con las melodologias
dafinidas por la comisidn de regulocidn de agua pofable y saneamiento
bdsico.

e. Adoptar los normas y procedimientas establecidos por el gobiemo
nocional sabre disefos [RAS 98 y 2000, contratacion para enfidodes del
sector solidario cuye pafimonio sstd conformade por recursos publicos,
conirol de colidad del ogua ([decreto 475 de 1998).

i Desarcliar, en coordinocidn con ofros arganismos de  caracier
publico y privade, programas de reforestacion y recrdenamiento de
cuencas y microcuencas @ fin de conservar el recurso hidrico y velar por
la proteccién del medio aombiente, e inverlir por lo menos &l 1% de ios
recursos destinados para las obras, en programas de proteccion de la
cuBsncao.

g. Impulsar la educacion Cooperativa, la educacidn sanitaria y la
participacion de lo comunidad en el desarolio del sector.

h, Impuliar la Conformocion v formalizocidn, de comunidodes
organizadas sin animo de lucro [Empresas asocialivas, cooperativas de
usucrios) para las labores de operacion y mantenimiento del sistema.

. Caopacitar a ks fontanercs gque operardn el acueducto, mediante
convenios con el SENA & con instituciones que realicen esta labor ¥ O
ravés de los confrafistos gue ejecuten las obras como porfe de sus
obligaciones confractuales,

j. Lideror compaonos sociales para trabojos con la comumidad aue
optimicen el aporte, via tarifas, pora el poge del samvicio.

k. Promover 8 mejoramiento en la calidad del servicio de tal foma
que sea sensible y visible para las comunidades v levar a cabo labores
de educacion sabre la cultura del oguo, su Importancio, bensficio v los
costos que implica un servicio adecuodo con el fin de elevor la
disposicion a pogar por &l misma.

| Ajustar los costos administrativos de operacion y manfenimiento.
m. Promover ko creacion mediante acuerdos municipaies de los
fandios de solidaridad y redistibucion del ingreses para el manejo de s
sUbsichos.



n.  Tramitar ante la autoridad ambiental la concesion de aguas para
wso del acuaducto y verfimientos.

n. Frocurar & suministro del servicio en Opltimos  condiciones.
o, Cestionar ante los respectivas enfidades oficiales v privadas que
desamollen frabgjos de promocion de la comunidad, &l apoyo requernido
en lo relacionado con el estudio, diseto, construccion, mantenimiento,
ampliaciones y reformas del sistema,

p.  MoDtvar, educar, y comprometer a los usuarnos en la administracion
vy fiscalizacion de la prestacion del servicio a fravés de la promocion a la
conformacion de los comités de desamollo v control social de los
servicios de acueducto v alcantarillado.

Q. Celebrar convenios ¥ confratos con entidades asfatales v privodas,
relacionadas con el cumplimiento de su objeto social,

r. Asociorse a ofros enfidodes v formar parfe de nuavas orgonizacionas
cuyo objeto e relociong con el de Administracion Cooperativa de
Acueducto v Alcantariiodo vy Aseo.

5. Eealzar las actividodes concemientes al sernvicio de aseo en el
municipio en cumplimianta a la normatividod vigente.

ARTICULD 12 ACTOS Y NEGOCIOS JURIDICOS. Para e eficaz desarrolio
de los objetivos fijodos en el articulo anterior, lo Administracion Publica
Cooperativa Del Municipio De Simocota, Santander SIMSACOOP AP.C.,
podid adquirs, gravar ¥ engjenar bienes muebles y en general celebrar
oz octos juridicos necesarios para la prestocion del servicio.

CAPITULO Il
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS.

ARTICULD 13- DERECHOS. Son derachos de los asociados, ademds de
ios consagrados en kas leyes y normas que complementan aste estatuto’

a. Paorficipar con voz y voto en las asambleas generales.

b. Participar en lo geslidn y control, desempefando o fraves de
represantantes de la respectiva enfided, los cargos soclales v de
eleccion de acuerdo con las disposiciones de aste estatuto.

c, UWHilizar los servicios de la Adminisirocion Poblica Cooperativa Del
Municipio De Simacoto, Sontander SIMSACOOP APLC. vy reglizar con
ella los operaciones propias de su objeto social,

d. Examinar la contabilidad, los lioros, las actas y en general, todos los
documentos de ka Administracién Poblica Cooperativa Del Municipio De
Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.

e. Presentor a la lunto de vigiloncio solicitudes de investigacion de
hechaos gue puedan configurar infrocciones de funcionarios encargados
de la cdministracidn v prestacion del servicio,



{. Parficipar en los actividadss v 105 baneficios gue la Adminstracion
Cooperativa brinda a sus aseclados, los cuales no podrdn consistir en
ninglin caso en el reparto de ufiidoges.

g. FRepresentar o hacerse representar en los asombleds generaies, va
seon de carGeter ordinario o extroordingrnio.

h. Ser informados de lo gestion de lo Administracidn  Poblica
—ooperativa Del Municipio De Simacota, Sanfander SIMSACOOP AP.C.
de acuerdo con lo dispuesto en el presenie astatufo,

. Refirarse voluniariomenta de lo Administracion Publicao Cooperafiva
Del Municiplo De Simacola, Sanfander SIMSACOOP AF.C. en cualguier
momento, mientras ésta no se encuentre en proceso de Bguidacion v
de gouerdo con las disposiciones estatutarios.

ARTICULO 14.- DEBERES. Son deberes de los asociodos ademds de los
esfablacidos para los usuarios de los servicios pubiicos domiciliarios en g
Ley 142 de 1994 y sus decretos reglamentarnios:

Q. Cumplir los esfalutos vy reglomeantos adoplodos por la
Administracidn  Publica Cocoperativa Del Municipic De  Simocoto.
sontander SIMSACOCP AP.C., asi como las decisiones de los organos
de administracion vy vigilancia,

b,  Adguirr a fraves de sus representantes, conocimientos sobre los
principios basicos del cooperafivismo,

c. Actuor solidariamente en sus relaciones con los gsociodos de o
misma.

d. Participar en las asambileas ¥ reuniones cuando fuere convocado,
e, Uiizar los servicios de o Administracidn Plblica Cooperativa Ded
Municlplo De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.

f. Avisor a la administracion el combio de domicilio y direccion.

g. Desempefiar con responsabilidod los funciones propios de los
cargos para los cualss son elegidos sus representantes.

h, Dar o los blengs de la Administrocion Publica Cooperativa Dal
Municipio Da Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C. el uso debido
para el cual estdn destinodos vy wvelar por su  conservacion ¥
monfenimisnto.

i. Cumplir con las obligacicnes econdmicas gue se establezean.

|. Colaborar activamente en las compaios de reforestacion v en
generdl contibur con el cuidado del madio ambienta.

ARTICULD 15.- QUIENES PUEDEM SER ASQCIADOS. Podrdan ser admitidos
como asociodos, de la Administracién Plblica Cooperafiva Del
Murnicipio De Simacota, santander SIMSACOOR AP.C

Q. Las organizaciones de  usuarkos, suscriptores o suscriptores
polenciales del sistema de Acueducto, Alcantariiado v Aseo, ofras
personags juidicas u organizaciones ascciotivas sin animo de lucro vy



cumpion |os requisitos establecides en los estatutos v en las normas que
ngen a las adminisiraciones cooperativas.

. Los enfidodes plblicas o privadas de cualquier orden que cumplan
funciones reiocionadas con el sector de agua patable v saneamianic
bdsico.

Faragrafo. Lo asociacién a la Administracian Poblico Cocperativa Del
Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOF APC. estara
condicionada a lo compotfiblided de los objetivos de ésta con los
objetivos o finalidodes de los enfidades que prefenden su vinculacian,

ARTICULD 14- REQUISITOS ADICIONALES PARA SER  ASOCIADO.
Ademas de las condiciones a que se refiere el articulo. anterior deberdan
cumplir los siguientes reguisitos:

a. Adediar los colidodes pora ser asociado. ol momento de o
conshitucidn de la enfidad,

b. Presentar la ley, ordenania, acuerdo o acla, seqin coresponda,
emanada del organismo competenie en gue se autorce su vinculacion
ofras enfidodes del sector o especificamente g lo Administracidn
Poblica Ceooperativa Del Municipio De Simocota,  Sanfander
SIMSACOOP AFPC,

. Presentar solicitud escrita al Conseje de Administracion.

d. Contor con lo oprobocion del Consejo de adminisirocion para el
ingreso a  Adminisirocidn PobBca Cooperafiva Del Municipio De
simacotag, Santander SIMSACOOP AP.C.

d. Pagaor una (1) cuota de admision no reembolsable definida por la
Asamibolea General.

&, Caontar con la aprobacion del Consejo de Administracian v lo
Asamblea General de lo Administrocion Plblica Cooperafiva Del
Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOR AP.C.

ARTICULD 17-  ADGQUISICION DE LA CALIDAD DE ASQCIADO. Para fodos
los efectos legales, la caolidod de csociodo se adguiere o partir de ia
fecha del octa del Consgjo de Administrocion o de! organismo
corespondients, en 2l gue conste tal decision.

ARTICULO 18- ASQCIADOS HABILES. Serdn asociados habiles los
regularmentes ingresados e inscritos en el regisfro social gue, al momenta
de comvocar a Asambleas, estén al dia en el cumplimiento de sus
obligociones. conforme a ks disposiciones legales. estatutarios v
reglamentanas. B Consejo de Administracion reglomentard lo relativa a
ias causales gue afecten la hobifidad de los asociados.

ARTICULD 19.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADD, La caidad de
osociodo de Administracion Publicao Cooperativa Del Municipio De
Simacota, Santander SIMSACCOP AP.C. se pierde por:



a. Refiro voluntario.

b, Exclusion,

c. Disolucién de la entidad asociada,

d. Diselucion vy iguidacidn de la Administracian POblica Coeperativa Del
Municipic De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.

ARTICULO 20- RETIRO VOLUNTARIO, Bl Comsejo de Administracion

aceptarg el refiro voluntario de un msociodo, siempre que medie
solicitud peor escrito, v este a paz v salve con las obligaciones contraidas.

ARTICULO 21- PLAIO Bl Comnsejo de Administracion tendrd plazo de
maximo cuarenta y cinco [45) dios para resolver |as soliciiudes de retiro
de los asociados.

ARTICULO 22.- (CAUSALES DE EXCLUSION. El Conseio de Administracian
de la Administraocion Publica Cooperativa Del Municipio De Simacotag,
santander SIMSACCOP AP.C. exciuird a los aseciados por los siguientes
hechos:

a. Porinfrocciones graves a la disciplina sccial que puedan desviar los
fines de lo Administracion Piblico Cooperafiva Del Municipio De
simacota, Santonder SIMSACQOOP AP.C,

b. Por ejercer dentro de la Administracién Piblica Cooperativa Del
Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOFP AP.C. octividodes de
caracter politico, religioso o racial y aguellas contranas o los ideales del
cooperativismo,

c, Porservige de la Adminstracidn Poblica Cooperativa Del Municipio
De Simocota, Santander SIMSACOOP AP.C. en provecho de lerceros.
d. Por enfregar a lo Administracién Publica Cooperativa Del Municiplo
De Simocota, Santander SIMSACOOP AP.C. bienes de procedencia
fravculenta,

e. Por fobedod o reficencia en los informes o documentos gue o
Administraocion Publico Cooperafiva Del Municipio De Simocofa,
Santander SIMSACOQOP AP.C. reguiara,

f. Por efectuar operacicnes ficticias en peruicio de la Administracion
Publica Cooperativa Del Municipio De Simoacota, Santander
SIMEACOOP AP.C., de los asociados o de lerceros.

6. Porcambiar la finalidad de los recurses financieras obtenidos por o
Administracion Poblica Cooperativa Def Municipio De  Simocota,
Santander SIMSACOOP AFR.C.

h. Por mora Injustificada superor a ciento ochenta [180) dias en &
cumplimiento de las obligociones pecuniarios de la Administracion
Piblica Cooperafiva Del Municipic De Simocota,  Sonfanaer
SIMEACOOP AP.C,

I, Por abstenense de recibir capacitacion Cooperativa o impedir que
los representantes de los demas asociodos la reciban,



ARTICULO 23.- REQUISITOS PARA LA EXCLUSION, Parn que g exciusion
seqa procedante deben reuninse |os siguientes reguisitos:

1, Informacion sumario previa odelantada por el Consejo de
Administracion, de la cud dejard constancia escrita en un acta.

4. Que seq aprobada en el consejo de Administracian, con el vofo
favorable de por lo menos dos terceras [2/3) partes de sus integrantes
principales y mediante resolucian motivada.

3. Que [o resolucion de exclusion sea nofificoda al asociado a fraveés
de su representonte legal dentro de los cinco (5] dias habiles siguientes
a la fecha de expedicion o en coso de no poder hocerlo
personalimente ol representanie legal, fiGndola en lugar publico de las
oficinos de la Administracién Pdblica Cooperativa Del Municipio De
simacota, Santander SIMZACOOP APC., con lo constancio
coraspondiente.

4, Que en e texto, tanto de o resclucion como de la nolificacidn al
asociado, e le den a conacer los recursos que legamente procedan v
los terminos v formas de presentacidn de los mismos.

5. Dentro de los diez [10) diaos habiles sigulentes a la nofificacion, el
alectado podra interponer y sustentar por escrilo los recursos que se
estipulan en los articulos siguientes.

ARTICULD 24, REPOSICION EN CASC DE EXCLUSION. Contra la
resolucion de exclusion procede el recunso de reposicion por una sola
vez ante el Conselo de Administracion, a efecto de que este organo
aclare, modifigue o revogue |la providencia, o cual resolverd deniro de
los veinte {20} dias habiles siguientes contados a partir del dia siguiente
a la fecha de nolificocidn,

ARTICULO 25- APELACION. Resuelio el recurso por el comsejo de
Administracion este guedara fijodo en lugar pdblico de la oficing de la
Administracion Publica Cooperativa Del Municipio De Simocofa,
santander SIMSACOOP AP.C. En caso de fallo desfavorable v dentro
del t&rmino fijado, el asociodo podnd interponer el recurse de apelacién
ante la Asomblea General cuya deciidn serd definitiva,

FARAGREAFD, El Consejo de Administraocion estoblecerd a traves de
reglamento especial & procedimiento para nofificar al asociado soore
los hechos gue ofiginaron la exclusidn v la forma de olfo en descargos,
lo mismo gue los términos respectivos; complementande  dicho
procedimiento la forma de devolucion de los aportes,



CAPITULO IV
REGIMEN DE SANCIONES

ARTICULD 26.- CAUSALES, La Administracian Pdblica Cooperativa Del
Municiplc De Simacota, Santander SIMSACOOP A.P.C. sancionard a las
asociados por actos U omisiones confrarios al acuerdo cooperative v
por aquelios que confrovengan las disposiciones contenidas en el
prasante estatuto v gue no se encueniren dentro de los cousoles de
exclusion. Asi mismo los sancionard dentro del ejercicio de Ias
actividodes de prestacion de los servicios domicliarios de acueducto,
alcantariiode y aseo cuando el asociodo como usuano de los mismos
Incurra en las cousales definidos en &l reglamento de prestacian de |os
SEnViCIoS.

El Consejo de Administracion reglamentard lo concemiente o sanciones
de fipo econdmico o suspension temporal de algunas derechos

PARAGRAFO, En lo relacionado con la oplicacion de procedimientos,
interposicion de recurses v aplicacion de sanciones relocionados con o
prestocion de los servicios de ocueducto. alconlarlado v aseo o
Administrocidn  Publica Cooperotiva Del Municiplo De Simoacolo,
santander SIMSACOOP AP.C. debe acoger lo establecido en lo ley 142
de 1994 y en los disposicionas que lo reglamentan,

ARTICULD 27.- RESOLUCION Y NOTIFICACION, Lo suspensién de un
asociado o el cobro de mullos pecunianas se hardin en fodos los cosos
medionte resolucion molivada, que debe nofificarse ol osociodo
sanclonado dentro de los cnco (5] dias siguientes a la fecha de
expedicion,

ARTICULD 28- RECURSOS ANTE SANCIONES, Contra ko resclucidn de
sancion de un asociado. por motivos diferentes a la prestacién de los
senvicion, proceden los recursos de reposicion, ante &l consejo de
Administracion, para que se aclare, modfigue o revogue, vy de
apelocidn ante la Asomblec General en caso de exchusidn, Esfos
recursos deben presentarse por ascritc denfro da los diez {10) dios
habiles siguientes a lo notificacion.

ARTICULD 29.- PLAIO PARA RESOLVER. Los recunos deberdn resolverse

dentro de los veinte (20) dias siguientes a su presentacion.

CAPITULO V
PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER DIFERENCIAS O CONFLICTOS

ARTICULO 30.- AMIGABLES COMPONEDCRES. Lo Administracion Publica
Cooperativa Del Municipio De Simocota, Santander SIMSACCOP AP.C.



resolvera los diferencias o conflictos fransigibles enfre los osaciados, o
anfre eslos v la cooperativa por causa o con ocosion de aclos
cooperativos, a través de una junta de amigables componadores,
designada por las partes.

ARTICULD  31.- CONFORMACION, La junta  de  Amigables
componedores no fendra el cordcter de pemanente sino de
accidental y sus miembros serdn elegides pora cada caso. a instancic
del asociado interesads mediante lo convocaloria del Cansejo de
Administracion. Para la confoermacidn de la Junta de amigables
Componedores se procederd asi:

Il 3 se trota de diferencios surgidas entre la cooperafiva Y UnNo O
varios asociados, estos elegiran un amigable componedor v el Consejo
de Adminisfrocion ofro, v ombos de comin acuerdo designardan el
tercero. 3 dentro de los tres (3) dios sigulenfes no se hublese legado a
un acuerdo sobre el tercer componedor, éste serd nombrads por la
Junta de Vigilancia.

2] Traténdose de diferencias de los gsociados enire 9, coda
asocigdo o grupe de asociodos nombrard  uno Yy ambos de comun
acuerdo el tercero, si denfro del lopso mencionado en el numeral
anterior, no existiese acuerdo, el fercer amigable componedor serd
nombrado  por el Consejo de Administracidn . Los omigobles
componadores deben ser personas idoneas, v deberdn cumplr con el
régimen de incompatibiidades establecido en el presente astatuta,

ARTICULO 32.- SOLCITUD, Al solicitar lo amigable composicion  las
parfes medionte memorial diigido ol Conseje de Administracion,
indicaran el nombre del Amigable Componedor ocordado por las
partes ¥ haran constar el asunto cousa u ocasidn de la diterencia,

ARTICULO 33- ACEPTACION POR LOS AMIGABLES COMPOMEDORES.
Los amigables componedores deberan monifestar dentro de las (24]
horas siguientes a la nofificacién de su designocidn si aceptaran o no el
cargo, en caso de no aceptar, la parte respectiva procederd
inmediotamente o nombrar el reemploze. Los dictdmenes de los
omigables Componedores son de obligatorio cumplimients para las
partes en confiicto. BH ccuerde se consignard en acta.

CAPITULO VI
ORGANIZACION INTERNA: ASAMBLEA GENERAL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, JUNTA DE VIGILANCIA Y REVISOR FISCAL

ARTICULD  34-  ADMINISTRACION. Lo administrocion  de  Ia
Adminisiracion Fublica Ceoperativa Del Municipio De Simacota,
santander SIMSACOOP AF.C. estard a cargo de:



. ASAMBLEA GENERAL
2. EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
3. EL GEREMTE

ARTICULD 35- ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea es el organag mdaximao
de autordad y administracion, sus decliones son obligatoras pora
todos los asociados, sempre gque se havan adoptado de conformidad
con das normas legaoles y estatutarios. Estd conformada por los
asoclados habiles.

ARTICULO 36- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA. La Asamblea Gereral
giercera las siguientes funciones:

Q. Aprobar los estatutos,

b. Bslablecer su propio regiomento

c. Establecer los polificas; planes, programas y directrices generales de
la Administracién Publica Cooperafiva Del Municipio De Simocota,
santander SIMSACOOP AP.C. para el cumplimiento de las funcicnes
gue le fijo el presente estatuto.

d, Examinar los informes de orden administrative, téchice v econdmico
que presente o su comsideracion el Comsejo de Administracion v el
Gerenta,

e, Aprobor O desaprobar los estados financiercs, balance general vy
estado de resullados de cada ejercicio.

t. Decidir sobre lo oplicocidn de los excedentes de cada ejercicia de
conformidod con lo previsto enla ley y los Eslatulos.

Q. Elegir al consejo de Administracién, Junta de Vigilancia y Revisor
Fizcal vy fijorde una remuneracion a este (imo.

h, Dirimir les conflictas gue surjon entre el Consejo de Admindstrackan v
la Junta de Vigilongio

i. Fijar aportes extroordinarnios.

. Reformar los estatutos de Adminitracion Publica Cooperativa Del
Municipio De Simacofa, Santander SIMSACOOP APC.

£, Decidr sobre |la dsolucion, fusion e incorporocién de o
Administracion Publica Cooperatva Del Municipic De 3imacotag,
Santander SIMSACOOP AP.C.

I, Crear reservas vy fondos para fines determinados.

m. Lo demds que sefalen los estalutos.

ARTICULO 37.- REUNIONES DE LA ASAMBLEA. Las reuniones de lo
Asamblea seran ordinarias v extraordinarias. Ordinaras, oz que e
realizan denfro de los tres primeros meses de coda afio, para el
desarollo de los funciones asignodas en el orticulo anteror. Los
reuniones extracrdinanas son las que sa realizon en cuglguier época del
ano, con el objeto de fratar osuntos impravisios o de urgencia que no
sea convenlente postergar hasta la reunion de Asomblea ordinaria,



ARTICULO 38- CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA ORDINARIA. La
convocatona a Asaomblea General ordinana, debe haceria el Consejo
de Adminisfrocion con diez [10) digs habiles de anficipacion a la fecha
fiada para la misma, dejondo corstancls en actos suscrita por el
presidente vy el secretario, indicando la fecha, hora v o&l lugar,
haciendola conocer de todos los asociados, mediante comunicacian
por escrito v por agquellos medios que se consideren convenientas para
su divulgacion,

ARTICULO 39.- CONVOCATORIA A LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA. La
convocatora de Asamblea General Exfraordinaria serd acordada Dor el
Consejo de Administraocian, curmpliendo los mismas formalidades que
agquelias requendos pora lo Asamblea ordingrio. Lo Asambleo
Extraordinaria solamente se ocupard de los asuntos sefalados en |a
convocalona y los que se deriven estictamente de ésfas,

Lo Asambilea extraordinaria también puede ser convocada por la Junta
de Vigilancia, el Revisor Fscal o la fima de un numero de asoclados ne
inferior @ la tercera paorte, mediante soliciiud escrita al Consejo de
Administracion,

ARTICULO 40.- QUORUM DELIBERATORIO. La asistencia de la mitad mds
ung de osociados hablles a los asambleas ordinarias v exfraordinarias.
constifuird qudrum deliberatorio,

ARTICULO 41.- DECISIONES. Lo decliones de la Asamblea se
adoptaran por o moyorio de voios de los askfentes con tal derecho,
teniendo en cuenfa lo establecido en el aiculo anferior, salvo las
referentes a reforma de estatutos. fijocién de aportes exfraordinarios,
amorfizocion de oportes, fusién, transformocién, incomporacidn v
disolucion de la Administracién Piblica Cooperafiva Del Municiplo De
simacota, Sanfander  SIMSACOOP APC. que requedid el voto
favorable de Ios dos terceras parfes de  los  asistentes,
Cuando el quérum decisorio lo conformen tres [3) asociodos las
decisiones deberan odoptarse por unanimidad.

ARTICULO 42.- REPRESENTACION Y VOTO. Cada ung de los asociadas,
tendrd derecho a un voto sin comsideracidn al volumen de aportes.
Las enfidades asoclados serdn representados en 1as actuaciones de o
Administrocion Publica Cooperafiva Del Municipio De Simocota,
Santander SIMSACOOP AP.C. ésia de conformidad con los nomas
Internas de cada enfidad asociada, por su representante legal o por la
pencna que este designe 4 tales normas lo permiten.,

ARTICULD 43- ELECCIONES. La eleccién de los miembros del Consejo
de Administracion y la Junta de vigilancia se hard en actos separadaos
mediante el sistemo que determinen los reglomentos o la asamblea



comespondienie. Cuanda se adopte el de listas o planchas, se aplicara
&l sisterna de cuociente elecional.
El Revisor Fiscal serd elegido en la Asamblea por el voto anrabataris da
la mitad mds uno de los asistentes.

ARTICULO 44.- DIGNATARIOS DE LA MESA DIRECTIVA. La Asamblea
ordinario v la exfroordinaria elegirdn o los dignatarios de la mesa
directiva, actuands como secretario el del Consejo de Administracidn,
El proyecto de orden del dia serd preparade por el Consejo de
Administracian, pero podra ser modificado o adicionado por ka mesa
directiva y por la propia Asamblea,

ARTICULO 45  LIBRO DE ACTAS DE LA ASAMBLEA. De las deliberaciones
y acuerdos de lo Asombilea se dejord constancias en un libro de actas,
las cuales constituiran pruebao suficiente de fodo cuanto conste en eflas,
sliempre vy cuando estén debidomente aprobadas vy fimodas por el
prasidente y el secretario.

ARTICULO 46 CONSEID DE ADMINETRACION. B Corsejo  de
Administracidn s el drgano permanente de adminisiracian de lo
Administracion Fublica Cooperativa Del Municipio De  Simacota,
sanfander SIMSACOOP AP.C., wbeordinads a las poliicas de la
Asaomblea General. Estard integrado por fres (3) perscnas (presidente,
vicepresidente, secretaro] delegadas por el mismo nimers de
osociados habiles con sus respectives suplentes personales también
designados por coda asociodo habil, slegidas por periodo de dos (2}
anocs, pudiendo ser realagidos y remaovidos por la Asamblea General

Coda MIEMBRC SUPLENTE del Conselo de Adminiktracicn reemplazard al
principal que le coresponde en sus ousencias accidentales, temporales
o parmanentes, o cuando &l principal ha sido removide de su cargo. En
los dos Ultimos cosos ocupara el cargo en propiedad hasta terminar el
penodo,

Paragrafo: los representantes de las entidades asociadas que sean
elegidos como miembros del consejo de administracian cumplirdn su
Funcion en inferés de la empresa v en ningun coso en &l de la enfidad
que reprasantan,

ARTICULO 47- CAUSALES DE REMOCION. Seran cousales de remacion
de los miemboros del Conselo de Administrocian:

Q. EBEncontrarse en situaciones de inhabiidad.
B, Estar en cousol de exclusion el asociads o aue represantan,
c. Demostarincopocidad administrofiva.



ARTICULC 48- FUNCIONES DEL CONSEIO DE ADMINISTRACION. B
Conselo de Adminstracién  tendra las siguientes:  funciones:

a. Dictar su propio reglamento ¥ arganizocion intema, confando con
un presidente, un vicepresidente v un secratario.

©. BExpedr el reglamento de la Administracién Poblico Cooperativa Ded
Municipio De Simocoto, Sontander SIMSACOOP AFPC. lot de I
prestacidn de servicios y establecer fos manuales de funciones ¥
operacionss paro la prestacian de los mismos.

€. Mombrar el Gerente y removerlo cuando sea necesario.

d. Aprobar el presupuesto para cada vigencia.

€. Fjor lo plonto de personal, requisitos minimos v su remuneracian
salanicl.

f. Auforizar gostos al Gerente cuande la cuantia excedo el monio
establecide por el propio consejo de administracian.

9. Focultar ol Gerente poro imponer multas a los asociados o
infracclones a los estatutos y reglamento que lo compiementan.

h. Velar porque el Gerente constituya fianza de mansjo a faver de 1o
Administrocion Publica Cooperativa Del Municipic De  Simacota,
Santander SIMSACOOP AP.C. para responder por 1os dineras v bienes
que s& le han encomendodo por la cuantia que determine la Asamblea
SGeneral,

I.  Examinor y aprobar, en primera instancla, los balances ¥ provectos
de diskibucion de excedentes v presentarios o estudio ¥ oprobacion
definifiva de lo Asomblea.

| Convecor por derecho propio o Asamblea General v elaborar o
lista de osociados habiles e inhdbiles v publicara.

k. Promover acuerdos con los enfidades v decidir sobre la afiiacién
de |lo Adminisiracién Publica Cooperativa Del Municipio De Simacota,
santander SIMSACOOP AP.C. o otras instituciones del mismea sector,

| Decidir scbre el ejercicio de gcclones judiciales v transigr sobre
cualguler litigio gue tenga la entidad.

m. 3anclonar a los asociodos, cuondo seq el caso, e imponer los
multas previstos, las cuales engrosardn el Fondo de Solidaridad,

n.  Designor los miembros del comité de educocion v de los comités
especiales.

. Aprobar la estructura tarfaria pora lo prestacicn de los servicios de
Acveducto, Alcantarillado v Aseo.

o. Cumplr los demas funciones necesarias pora lg realizacion dal
objeto social, no asignadas expresamenta por o ley o los estatulos a
oiro Grgano.

ARTICULD 49- CUALIDADES. Para ser miembro del Corsajo de
Administracion se requiere;

@, 3er funcionario o integrante de alguna de las enfidades asociodas



habiles, de la Administracian Poblico Cooperativa Del Municipio De
simacota, Santander SIMSACOOR AP.C.

k. Mo haber sido sancionado por o Administracidn Poblica
Cooperaliva Del Municipio De Simacola, Santandear SIMSACTOOP A P.C.
durante un afc anterior o la nominacion, A objeto de suspensidn o
perdida de los derechos sociales.

C. Comprometerse a osistr o los reuniones del Corsejo  de
Administracion con la reguloridad requerida,

d.  Acreditar educocidn en Cooperativismo minima de veinte (20|
horas.

e, Demostrar conocimientos o expenencias en asuntos administrativos.
. Mo fener parentesco con el Gerente o con empleados de la
Administracion  Pdblica Cooperativa Cel Municipic De Simaocolq,
Sanfander SIMSACOOP AP.C. hasta el segundo grado de afinidod y
cuarte grado de consanguinidod,

ARTICULD 50.- INCOMPATBILIDAD CON CARGOS ADMIMNISTRATIVOS,
Ninglin miembro dal Consejo podrd ser nombrado en un Cargo
adminisfrativo,

ARTICULO 51.- SESIONES. El Consejo sesionard ordinariamente por lo
Menos una vez al mes y exfroordinariomente cuandeo los circunstancias
o exian.

ARTICULD 52- CONVOCATORIA & SESIONES ORDINARIAS DEL CONSEID
DE ADMINISTRACION, La convocatona o sesiones ardinarias serd hecha
por el Consejo guien fljard un dio ol me: para los reunicnes, mediante
comunicacion escrita dirigida a cada uno de los integrantes, v enviada
o la direcclan registroda en la secretaria, framitada por la gerencia o la
secretana del Consejo de Administrocidn. La convecatoro o sesionas
exfroordinarias serd competencia del Presidente, sea g decision progic
o a solicitud de la Junta de Viglancia, & Revisor Fiscal o el Gerente
eneral,

ARTICULO 53- QUORUM EN EL CONSEIO DE ADMINISTRACION. La
asistencia de ka mitad mds uno de los miembros principales del Consejo
constituird  guérum  deliberatorio. Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de sus miembros.

ARTICULO 54.-  ASISTENCIA DEL GERENTE. A los reuniones del Comseio de
Administrocion deben osistir cuonde sean convocades, el Gerente ¥ los
miembros de los comités especiales.

ARTICULD 55.- ACTAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. De todas las
reuniones del Comsejo de Administracién debe quedar constancio
escrita en actas gebidomente firmadas por el Presidente v el tecretario.



ARTICULO 56- COMITES, Bl Consejo de Administracion creard los
comités que considers necesaros. En todo caso debe creane un
comité de educacion,

ARTICULO 57.- COMITE DE EDUCACION, El comité de Educacion estard
integrade por tres (3) miembres principoles designados por el Consejo
de Adminitracion. B periodo de dicho comilé serd de un {1} afia,

ARTICULO 58- GERENTE. B Gerente de la Administracion Publica
Cooperativa Del Municipio De Simacola, Santander SIMSACOOP AP.C.
es el representante legal de lo enfidod v ejecutor de los politicas v
decisiones de los drgancs de direccion, Bercerd sus funciones bajo la
supervision inmediaia del Consejo de Administracidn y responderg ante
este y ante la Asamblea por la marcha de la Administracion Poblico
Cooperativa Del Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP AFP.C,
sera nombrado por el Consejo de Administracion, para un periodo de
dos (2] anos, sin perduicio de que pueda ser removido en cualquier
fiempo por dicho organismo, para lo cual se someterda al régimen
laboral vigente.,

PARAGRAFO: Para efectos de la constitucion de la Administracisn
Fublica Cooperativa Del Municipic De Simocota, Sontander
SIMSACOOFR AF.C. B nombramiento del gerenfe o representante legal
se hace por un fiempo tronsitono de tres mesas. con el fin de agilizar los
tramites necesarios para finiquitor la constifucidn de la empresa v
posteriormente en asamblea exfroordinaio, se  rofificard el
representante legal o se hard o eleccidn de un nuevo reoresentanie.

ARTICULD 59.- REQUISITOS PARA EIERCER COMOD GERENTE. Para entrar
g eercer el cargo de Gerente s& reguiere cumplir los siguientes
requisitos:

g. MNombraomiento hecho por el Consejo de Adminkiracian,

b, Aceptacion.

c. Posesr fitulo @ nivel lécnico o tecnoldgice en ingeniera,
administracion o ciencias afines o haber cursade como minimao siste (7)
semesires de alguna carera unlversifono,

d. Prasentocion de la fianza ¢ la garantia fiada por el Consejo de
Administracion,

e, Regisho del nombromiento ante la Cadmara de Comercio.

ARTICULD &0~ JUNTA DE VIGILANCIA. Lo Junia de vigilaoncio &5 el
argano de cantrol social, responsable ante la Asamblea General de
viglar el sfectve funcionamienic de g Adminisiracion Pdblica
Cooperaliva Del Municipic De Simacota, Santander SIMSACOOP A P.C,
La Junta de Vigiancia serd integrada por cinco |5) reprasentantes de
asaciados habiles elegidos en Asamblea General, para perodo de un



(1] afo. De considerase necesaro, se nombraran suplentes, pero el
nombramiento del suplente no es de cardeler obligatorio

5i se llegan a elegir miembros suplentes de la Junta de Vigilancia, cada
unc de ellos, reemplazard al principal que le comesponde en sus
ausencias accidentales, temporales ¢ permanentes, o cuando el
principal ha sido removido de su cargo. En los dos GOlfimos casos
ocupara el cargo en propiedad hasta terminar el perodo,

ARTICULD é1- CUALIDADES PARA INTEGRAR LA JUNTA DE VICILANCIA,
Para ser elegide como miembro de la Junta de Vigloncia se requieren
las mismas condiciones exigidas para &l Consejo de Adminisfracian.

ARTICULD 62- REMOCION DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE VIGILANCIA.
Los miembros de lo Junta de Vigilancia pueden ser removides por o
Asamplea General, en cualquier época por alguna de las sigulantes
COLS0s:

a. Pérdida de la caofidad de funcionario de entidod asociada.

b. Incumr en alguna de las causales de exclusion contempladas en el
prasente estatuto.

c. Falfa de asistencia havitual e injustificada a reuniones de trabaijo
que e hayan programodo,

d. Incumplimiento de las labores encomendadas con fundamento en
el programa de frobgjo.

e. Ofras, gue en considerocidén de o Asombleg, justifiguen |a
remocion.

ARTICULD 63- REUMNICNES DE LA JUNTA DE VIGILANCIA. La Junta de
Vigllancia se reunird una vez al mes o con la frecuencia que fie el
Consejo de Administracian, en sesion ordinaria v extraordinaria.

ARTICULD é4-  ASISTEMCIA A OTRAS REUNIONES. Lo Junta de Vigiloncic
podra asistir a reuniones de cualguier arganisme administrative de g
Administracidn Empresa Solidaria, con voz pero sin voto,

ARTICULO 65- REVISOR FISCAL, B revisor fiscal es el encargads del
confrol fiscal y administrative de la Administracién Plblica Cooperativa
Del Municipio De Simocota, Santander SIMSACOOP AP.C. Sera
nombrads por la Asamblea General para perodos de un |1} afo. No
podran ocupar el cargo de revisor fiscal las personas vinculados o los
enfidades asociadas, Junta de Vigiancio y Comité de Administracion,

ARTICULD &6.- ASISTENCIA A OTRAS REUNMIONES POR EL REVISOR FISCAL.
El Revisor Fiscal podrd asistir o los reuniones de cualgquier organismo
administrative de la Administracion Poblica Cooperativa Del Municipio
De Simacota, santander SIMSACOOP A P.C., con voz pero sin volo.



CAPITULO VIl
REGIMEN ECONOMICO Y APORTES SOCIALES

ARTICULO 67- PATRIMONIC. B pafimonio de la Administracion PUblica

Cooperativa Del Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.
estd consfituldo por;

1. Ofros aportes sociales realizados por las entidades asociadas,

2. Los fondos y reservas de coracter permanente.

3. Las dondciones que reciba con destine al incrementa patrimaniai,
provenientes de persanas naturales o juridicas de cualguier indole,

4. Los excedenles del ejercicio que no tengan destinacién especifica.

ARTICULD 4B.- RENTAS, Las rentas de lo Administracion POblico
Cooperafiva Del Municipio De Simacota. santander SIMSACOOP AP.C.
estdn constituidos por Ios ingresos provenientes del recaudo de las
tarifas y subsidios de los servicios y como preducto de ofras actividades
comprendidas en este astaluto.

ARTICULO 69- APORTES NO REDUCIBLES, Los aportes socidles minimos
no reducloles durante lo existencia de o Adminishacion Pubiica
Cooperativa Del Municipio De Simacata, Santander SIMSACOOP AP.C.
se fijan en la suma de QUINIENTOS MIL PESCS M/CTE ($500.000). Tales
apaortes sociales se incrementardn de acuerdo con o establecido por el
consejo de Administracién v las amorfizaciones que se redlicen.

ARTICULO 70.-  APORTES INDIVIDUALES. Los aportes sociales individucies
seran cancelados por los asociados en forma ordinaria o extraordinaria
y deben ser sofisfechos en  dinero, especie o trabajo
convencionaimente avaluados entre el aportante y el Corssio de
Administracion; quedardn directomente afeclados desde su origen o
favor de lo Administracién Piblica Cooperativa Del Municipio De
simacota, Sanfonder  SIMSACOOP AP.C. como garantia de |os
obligacionss que los osociodos conlraigan con ella, no podrdn ser
gravados por sus fitulares a favor de lerceros, serdn Inembargables y
s0lo podran cederse a ofros asociados en los casos y en la forma gue
prevean los reglomentos.

ARTICULO 71.- APORTES AL MOMENTO DEL INGRESO. Para el coso de g
constifucion de la empresa, los osociodes fundodores deberdn suseribi
como minimo en e momento de su ingreso, apartes sociales por un
valor equivalente a: GUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($500.000| o superior
de ocuerde a lo copacidad economica de las asociadas,

Para agquelios enfidades que quieran ser asociodas de la Adminkfracian
Publica Cooperafiva De! Municipic De  Simocola, sSantander
SIMSACOOP AP.C. Deben hacer un aporte de ingreso igual o sUperior a
DOS MILLONES DE PESCS M/CTE [$2.000.000).



De ocuerdo a lo onterior, el copital ccordado pora la creacion o inicio
de la Administracion Publica Cooperativa Del Municipio De Simacata,
santander SIMSACOOP AFP.C, es de DIET MILLOMES CUATROCIENTDS
MIL PESOCS M/CTE ($10.400.000.00), los cuales fueron realizados de o
siguiente manera:

ASOCIADO APORTE
Alcaldia Municipal $5.000.000
Asociacion de usuarios de acueducto,
alcantarifodo v oseo del drea urbana dal $3.9200.000

municipio de Simacota

Corporocian De Serviclo De Acueducts De
Las Veredas La Llanita ¥ Lanogronde del £500.000

municipio de Simacota
Presidente Ascciacion de Acueducts
Vereda de Santa Ano de Flores $500.000

Municipio de Simacota
Fresidente Ascciacidn de Usuaros de

Acueducto y Alcantarfiiodo

De la Vereda Santa Ana del Olvido Aguds $300.000
Cristalings
Deal Municipio de Simocota, Santander
TOTAL APORTES $10.400.000

Los oporfes anferormente mencionodos, se encuenfran  también
relacionados en el acta de constitucion,

Paragrafo: Los oportes economicos, previstos en este estatuto deberdn
mantenerse actualizados por los osociados conforme a los incremeantos
perodicos que se decrafen,

ARTICULD 72.- APORIES EXTRAORDINARIOS. La Asamblea General
podra estoblecer oportes extraordinarios para incrementar los aportes
sociales de la Administracion Piblica Cooperativa Del Municipic De
simaceta, Santonder  SIMSACOOP AP.C. cuondo Io exjon  las
circunstancios especiales.

ARTICULO 73- DEVOLUCION DE APORTES. La amortizacién parcial o
total de los oportes de los asociodos, sdio podrd llevarse g efecto an el
evenio gue a juicio de la Asomblea las condiciones econdmicas de 1o
Administracion Publica Cooperativa Del Municipio De  Simacota,
santander SIMSACOOP A.P.C. hayan alcanzado un grado de desarmolio
que permmita realizar los reintegros, sin ofector la prestacién de los
servicios ¥ a la ver proyectar el desamollo normal de la cooperafiva,

En todo caso, el reintegro o devolucidn de apories deberd hacense en
la forma y termines que disponga el estatuto v el reglomento gue sobre
el parficular expida e Consejo de Administraocion.



ARTICULG 74.- RETENCION DE APORTES. Si a la fecha de refire de un
asociado, el patimonio de la Admiristracién Piblica Cooperativa Del
Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C. se enconfrare
afectado por una pérdida, o devolucion de sus aporfacicnes s& verd
igualmente afectoda para lo cual la administracian podrd retenerle de
s aportes un valor equivalente al que reprasente o perdida, una vez
agescontodo de ello o reserva de proteccidn de aporte, si gueda saldo
negativo se prorateard proporcionalmente In que pueda comesponder
o cada aporte v se hard el descuento comespondiente.

ARTICULO 75.- LIMITE DE APORTES. No s establece un limite de aportes
para la constitucidn de o Administracion Publica Cooperativa Del
Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C,

CAPITULO VIII
EJERCICIO ECONOMICO, EXCEDENTES Y FONDOS ESPECIALES

ARTICULD 76- ANUALIDAD. El ejercicio econémico dé I Administracian
Piblica Cooperafiva Del Municipio De Simacota, Santander
SIMSACOOP AP.C. &5 anual y, en consecuencia, e clerma a diciembre
3] de coda afic, produciends a esta fecha el corte de cuentas. el
balance general, el inventario v el estado de resultados, ios cuales 7=
presentan en pimer instancia a oprobacion de la Asamblea General.

ARTICULD 77- APUCACION DE EXCEDENTES COOPERATIVOS. 5 del
gjercicio resultaren excedentes cooperativos, éstos se gplicaran de |a
siguiente formia:

a. Un veinte por ciento (20%) come minimo para crear ¥ mantener una
reserva de proteccion de los aportes sociales,

0. Un veinte por clento |20%) come minimo pora el Fondo de
Educacian.

C. Un diez por ciento (10%] como minimo para el Fondo de
Solidandad,

d. Un cincuenta por ciento [50%) para corstitulr ¢ incrementar |a
resarva de Inversion soclal que serd invertida en nuevas obras de
infraestructura para ampliar los servicios,

En todo caso, el excedenie de la Adminisiracion Publica Coopearafiva
Cel Municipic De Simacota, Santander SIMSACOOP APC. deberd
desfinarse en primer términe o compensar pérdidas de ajarcicios
antericres. Cuande |a reserva de profeccion de los aportes sociales se
hubiere empleado para compensar pérdidas, el primer uso se le dard,
serg el de establecer la reserva en el nivel que fenia antes de sy
utilizocion,



ARTICULC 78. FONDO DE SOUDARIDAD. El fondo de solidaidad tiene
por objeto atender los necesidodes consideradas como calomidad
grave de los asociodos, osf como colaborar en dinero o en Especis
para la atencién de situaciones que por su gravedad sl Consejo de
Administroclén  considere razonable hacerlo, comao la necesidod de
cubrir los subsidics de consumos basicos a usuarios de astrato | v 2 del
Acueducte y Alcantarilado, Para el cu mplimiento del objefo del Fendo
sera necesaria la regiomentacian del Consejo de Administracidn,

ARTICULO 79- FONDO DE TARIFAS Y SUBSIDIOS. La Administracisn
FPublica Cooperafiva Del Municipio De Simocota, Santander
SIMSACOOP AP.C. deberd crear un fondo especifico donde se
colocard el dinere recogido via tarfos v subsidios dsi municipic
destinade a la reposicidn v ampliacién del sistemna, Este fonda debera
manejarse contoblemente en una cuenia separada.

CAPITULOIX
RESPONSABILIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA COOPERATIVA DEL
MUNICIPIO DE SIMACOTA, SANTANDER ¥ 5US ASDCIADDS

ARTICULC B0, RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
COOPERATIVA. Lo Empresa se hard acreedora o deudora ante terceros
¥ anfe sus asociodos, por los operaciones que acfiva o posivamente
efectie el Consejo de Administracian, = Gerente o cualguier ofro
mandarario especial de ela, dentro de los limites de sus respectivas
afribuciones estalutarnas.

ARTICULD 81, RESPONSABILIDAD DE LOS ASOCIADOS.  La
responsobilldad de los Asociodos para con o Administracian Publica
Cooperafiva Del Municipio De Simocota, Santander SIMSACOOPR APLC,
e limita a los valores que estén obligados a aportar v comprends |os
obligaciones controios por lo Administracion Poblica Cooperativa Del
Muriciplo De Simacota, Santander SIMSACOOP APC. durants AW
pErmanencia como asociado v que persistan a la fecha de su refio o
exclusion,

ARTICULD 82 RESPONSABILIDAD DE LOS CRGANOS DE
ADMINISTRACION, VIGILANCIA ¥ CONTROL. Los miembras cel Consejo
de Administracidn, Junta de Vigilancia, Gerente, Revisar Flseal ¥y demads
empleados responderdn por sus aclos u omisiones, con los cuales hayan
perjudicade el pafimonic de la Administracion Poblicao Cooperativa Del
Municipio De Simacota, Santonder SIMSACOOP AP.C. con el objeto
de exigir la reparocidn de los peruicios causadas,



CAPITULO X
DE LA FUSION, INCORPORACION

ARTICULD 83- FUSION, INCORPORACION, Lo Administracién Piblica
Cooperativa Del Municipio De Simocota, Sontander SIMSACOQP AP.C.
podra disolverse sin liquidarse, cuando se fusione con ofra empreso de
lgual notwraleza para crear una, © cuando se incorporen & ofra de sy
misma naturaleza. Para la fusidn y para Ig incorporacian se requiere lo
apropacion de las Asambleas Generales de lo em presa gue se fusicna o
de la incorporada y ke que incorpora. La fusion o la fNCorpoaocion
requerira el reconccimiento de la autoridod de control corespondiania,

ARTICULO B4,-  APLICACION DE NORMAS SOBRE ECONOMIA SOLDARIA
En loy eventos de fusidn, incomoracidn, disolucian y lquidocion se
oplicardn en lo perfinente las normas establecidas para las entidades
de economia solidaria.

CAPITULD XI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 85- CAUSALES, Ademds de los casos pravistas en a lay, o
Adminisirocion Publca Cooperativa Del Municipic De S$imacota,
santander SIMSACOCP AP.C. se disolverd por las siguientes causas:

a. Por ocuerdo voluntarno de los asociados,

b.  Por reduccion de los asociados a menos del ndmero minimo
exigible para su constifucian, siempre gue esta situacidn se prolongus
mas de seks [4) mases.

c. Porincapocidad o imposibilidad de mantener, operar v administrar
el sstemna vy, en general, por imposibilidad de desarallar las acfividades
sefialadas en el presenie estatuto.

d. Por fusion o incorporacion a ofra Administracion Cooperativa.

e. Por hober Iniciodo confra ello concurso de ocreedores, v

f.  Por gue los medios gue emplea para el cumiplimiento de sus fines o
porque las oclividades gque desarralla sean contrardas o la ey, a las
ouenas costfumbres o al espiritu del cooperativismao.

En estos casos la disolucion serd decretaoda v ordenada por parte de la
Asaomblea General, mediante resclucion adoptada per las dos terceras
[2/3) partes de los asociodos habiles gue compongaon la Asamblea, En
los casos de los iterales b.cf. la autoridad de confrol corespondienta
otorgard a la Administracion Plblico Cooperatfiva Del Municipio De
simaceta, Santander SIMSACCOP AP.C. un plazo de acuerde con o
establecide en la norma reglamentaria, para que subsane la causal o
para que en &l mismo témino convogue a la Asamblea General, con el
fin de acordor la disolucion. §i transcumdo dicho términe o
Adminisiracion Publico Cooperativa Del Municipic De Simacota,



santander SIMSACOOP AP.C. no subsanag la cousal o no ha reunido a
la Asambieqg, la autoridad de controf decretard lo disclucion v nombrard
al liguidader o liquidodores.

ARTICULC 86~ PLAIO PARA COMUNICAR LA DECISION, Lo decision de
liguidar o disolver lo Administracidn PUblica Cooperativa Del Municipio
De Simacota, Santander SIMSACOOFP AP.C.. deberd comunicarse a ia
autoridad de confrol, dentro de los quince (15) dios habiles siguientes a
ka techa en que se realizo la Asambleo, paro su aprobacidén. Sin este
requisitc no pedrd liguidarse la Administracion Pdblico Cooperativa Del
Municiplo De Simacota, Santander SIMSACOOP AP.C.

ARTICULOD 87.- UQUIDADOR. En el acto mismio que decretq lo disolucién,
o Asamblea ordenard lo liquidocion, nombrard un liguideder & uno
Junta liguidadora, no mayor de fres [3] miembros v estoblecerd las
condiciones, sl dentro de los freinta [30) dias siguientes al decrato de o
disolucién ¢ al nombromiento del llguidador no fuere nombrado o rio
enfrare en funcion, lo Superntendencia de Servicios PUblicos procederd
a nembrarios segln el coso.

ARTICULO 88.- REGISTRO DE LA DECISION. La decision de disolucién de
la Administrocion Publica Cooperativa Del Municipic' De Simacota,
santander SIMSACOOP AP.C. serd registrado ante la autoridad de
control, lgualmente, se comunicard a lo opinion publica mediante aviso
en un periodico de amplia circulacién del domicilio principal de Io
Administracion Publica Cooperafiva Del Municipic De Simacota,
Sontander SIMSACOOP APC.

ARTICULD 89.- POSESION DEL UQUIDADOR. Lo aceptacion del liquidador
o Junta Llguidadora, la presentacion por éstas de la fianzg de
cumplimiento y su posesion debera realizarse ante la primera autordad
administrativa del domiciie prncipal de o Administracidn Pobiica
Cooperafiva Del Municipio De Simacota, Santander SIMSACOOP A P.C.,
denfro de los quince [15) dias hdbiles siguientes a la nofificacion de su
nombramienta,

ARTICULD 90.- ACTOS EN LIQUIDACION. En el proceso de liquidacién ios
octos de la misma estardn siempre encominados a dicho efecto. Por tal
razdn, debe adicionarse a su razdn sociol la expresion "en liquidocion”.

ARTICULD 91~ REUNIOMES DE ASOCIADOS DURANTE LA LIGUIDACICN.
Mientras dure lo liquidacian, los asociados se reunirdn cada vez que seg
necesario para conocers el estado de la misma v difimir ks discrepancios
que sa presenten enfre los liquidadares. Lo convocatoria deberd ser
realizada por un nimero de asoclaodos que represente ia tercera parie
de los migmes en el momento de la disolucion.



CONSTANCIA SECRETARIAL

Zle documento es fiel coma de oy Btaotulos de lo Administrocion
“tblica Cooperativa Del Muncipic De  Simocota,  Santander
MSMSACOOP AP.C. aprobados en Asamblea General realizada el a-

vainlisiete (27) de Julio de 2000

Hes Ditlo Pocsh

JUAN PABLO PENA AYALA
Secretario
co®floa3dg




